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Al bijua vijftien jaar, en vanaf ymmu’ { 2008 onder de nasw

Appono, verlenen wij dienften aan onze opdracitgever( en
kandidaten op het gebied van werving eu felectie. Met de oprichting
van Appono willen wij een duidelijk gezidut hebben naar de waarkt
alf gefpecialifeerd bureav in werving eu (electie in de techuifche
branche. Appovo if het Latijufe woord voor 'fewiand aammewten’ en
‘fet( toevoeqen’ em dat i predes wat wij wiet onze dienstveriening

voor U willen bereiken. In deze folder vindt w mfonmﬁe over d -;:3’3'::
wioelijkheden die Appno biedt op het gebied van werving & (ele(ﬁe
van uw perfoneel. U kuut natuurlijk ook altijd contact wiet onf -

Appono Werving & Selectie BV is een gespecialiseerd werving & WERVING & SELECTIE

selectie bureau dat met name bemiddelt in functies in de De dienst 'Werving & Selectie' wordt meestal ingezet als het
technische branche, in de industrie en in de logistiek. Het gaat gaat om het invullen van vacatures voor functies op

hierbij om functies op middenkader-, hogerkader-, en middenkader-, hogerkader-en directieniveau (met een
directieniveau. Wij bieden onze diensten landelijk aan vanuit ons jaarsalaris indicatie tussen de 40.000 tot 100.000). Doordat wij
kantoor in Hilversum in de vorm van: beschikken over specifieke branchekennis op de gebieden

techniek, industrie en logistiek weten wij wat er speelt binnen
de branche en zijn wij een waardige gesprekspartner in het

gehele traject voor zowel opdrachtgever als kandidaat.

EXECUTIVE SEARCH

De dienst 'Executive Search' wordt vaak ingezet als het gaat
om het invullen van vacatures voor directiefuncties, opvolgers
van de DGA of andere complexe vacatures in bijvoorbeeld
een niche markt (met een jaarsalaris indicatie vanaf ongeveer
100.000).




INTERIM MANAGEMENT

Bent u op zoek naar bijvoorbeeld een crisismanager of naar een
manager die een veranderingstraject kan begeleiden of naar de
tijdelijke inzet van een manager met een specifieke expertise,
dan biedt Appono u de mogelijkheid in contact te komen met
een interim manager die geschikt is om de klus te klaren.
Appono beschikt over een uitgebreide database met interim
managers die regelmatig op zoek zijn naar interessante
opdrachten. Neemt u gerust contact met ons op als u meer wilt

weten over de beschikbaarheid van deze managers.

OUTPLACEMENT TRAJECTEN

Wilt u afscheid nemen van één van uw medewerkers en hem

begeleiden naar een functie bij een andere werkgever, dan
kunt u Appono inschakelen om het gehele outplacement
traject voor u uit te voeren. Appono heeft een ruime ervaring
in het zorgvuldig en met succes afronden van outplacement
trajecten. Ook hierbij is onze kennis van en ons netwerk in

de technische branche een groot voordeel.

COMPETENTIE-ONDERZOEK

Indien u dit wenst, kunnen wij in alle gevallen het
selectietraject afronden met een competentieonderzoek.
Wij hebben een nauwe samenwerking met twee
gerenommeerde externe assessment centers bij wie wij
een assessment op maat voor u kunnen laten uitvoeren.

Dit garandeert de onafhankelijkheid van het advies.



Meer weten over onze diensten en de mogelijkheden?

Neem dan contact met ons op!
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WERVING & SELECTIE
Melkpad 37
1217 KB Hilversum
T 035 622 97 31
F 035 622 97 32

E info@appono.nl

www.appono.nl
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